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Vitale Winkelkernen – Roulatie opdracht 
 

Waar kom jij te werken? 
Jij komt te werken binnen het team Ruimte en Samenleving, waar zo’n 35 collega’s samenwerken 
aan het gemeentelijke beleid. Binnen dit team werk je in verschillende clusters waarbij jij deel 
uitmaakt van het cluster Wonen en Werken. Hierbinnen werk je met collega’s die zich bezighouden 
met beleidsvelden rondom wonen en werken. Olst-Wijhe is een compacte gemeente waar jij het 
verschil kan maken! Je werkt zowel op kantoor als thuis én het gemeentehuis is goed bereikbaar met 
de trein. Heel fijn! 
 

Wat ga jij doen? 
In het voorjaar van 2025 is door de gemeenteraad de Omgevingsvisie Olst-Wijhe 2025 vastgesteld. 
Binnen deze Omgevingsvisie is één van de bouwstenen het Ontwikkelperspectief Detailhandel. Het 
ontwikkelperspectief geeft richting aan de manier waarop onze winkelgebieden in Olst, Wesepe en 
Wijhe zich de komende jaren ontwikkelen. Het ondersteunt gemeente, winkeliers, inwoners, 
vastgoedeigenaren en ontwikkelaars in het vitaal en aantrekkelijk houden van de 3 centra.  
 
Het Ontwikkelperspectief vormt de kapstok voor uitvoeringsplannen per kern, die begin 2026 
worden opgeleverd. De uitvoeringsplannen beschrijven concreet: 

• Welke acties worden uitgevoerd (SMART geformuleerd) 
• Wie waarvoor verantwoordelijk is 
• Hoe de samenwerking tussen gemeente en partners wordt georganiseerd 

 
We beginnen niet vanaf 0. Bestaande activiteiten, eerdere beleidskaders, het BDRG-rapport, lopende 
projecten en de langdurige samenwerking met winkeliers, inwoners en vastgoedeigenaren vormen 
een stevig fundament. De meerwaarde van de nieuwe uitvoeringsplannen is dat alle inspanningen 
worden gebundeld in 1 integraal plan per kern, zodat iedereen zijn rol en verantwoordelijkheid 
duidelijk herkent en samenwerkt aan een vitaal centrum. 
 
Jij gaat als trainee samen met de collega’s van Economie aan de slag om de uitvoeringsplannen voor 
de winkelkernen in Olst, Wesepe en Wijhe te realiseren. Jij helpt om de plannen niet alleen op papier 
te zetten, maar ook te vertalen naar de praktijk! Je werk daarin ook samen met de andere partners in 
Olst-Wijhe. Je luistert, verbindt en pakt door waar nodig, zodat de winkelkernen aantrekkelijk blijven 
voor inwoners, ondernemers en bezoekers. Je gaat onder andere aan de slag met:    

• Informatie verzamelen, toetsen, onderbouwen, toepassen op Olst-Wijhe 
• Bestaande activiteiten in kaart brengen en koppelen aan de nieuwe uitvoeringsplannen 
• Partners spreken en signalen ophalen in de kernen 
• Onderzoek doen naar trends, kansen en knelpunten 
• Meelopen in gesprekken met winkeliers, vastgoedeigenaren en inwoners 
• Meedenken over een goede rolverdeling en governance voor de gemeente in de 

uitvoeringsfase 
• Organiseren en uitvoeren van activiteiten, bijeenkomsten en overleggen 

 

Word trainee bij Olst-Wijhe! 
Heb jij lef en steek je graag de handen uit de mouwen om samen aan de slag te gaan? Krijg jij energie 
van bovenstaande opgaven en werk je graag mee aan onze vitale en toekomstbestendige 
winkelkernen? Dan is deze opdracht voor jou!  
 
Wij zoeken een trainee die nieuwsgierig en analyserend is én proactief meedenkt. Een verbinder, 
iemand die rolbewust is en goed snapt wanneer de gemeente aan zet is (en wanneer niet). Een 



Economische achtergrond is een pré maar wij vinden het vooral belangrijk dat je energie krijgt van 
het versterken van onze winkelgebieden en het vergroten van de leefbaarheid in de dorpen! 
 


