
Veiligheidsregio IJsselland 
Risico- en Crisisbeheersing - vaste opdracht 
 
Waar kom jij te werken? 
Je gaat aan de slag bij Veiligheidsregio IJsselland waar 24/7 wordt gewerkt aan de veiligheid van 
meer dan 500.000 mensen van 11 gemeenten. Ons doel is om incidenten, rampen en crises zoveel 
mogelijk te voorkomen en de risico’s te beperken. Maar wanneer zich een noodsituatie of crisis 
voordoet, bundelen we onze krachten en nemen we de regie om het op te lossen. Dit doen we met 
ongeveer 300 medewerkers en 800 brandweervrijwilligers. Als trainee maak je onderdeel uit van het 
stafteam van het domein Risico- en Crisisbeheersing. Deze staf speelt een centrale rol in de 
ontwikkeling van beleid en uitvoering binnen dit domein. Met een klein team van vijf collega’s zorgen 
we voor verbinding tussen teams, adviseren we over complexe vraagstukken en dragen we bij aan 
een weerbare en goed voorbereide organisatie! 
 
We bieden programmamanagement, advies en ondersteuning aan teams binnen de Veiligheidsregio, 
gemeenten, buurregio’s en landelijke partners. Creativiteit en analytisch vermogen gaan bij ons hand 
in hand, altijd met oog voor samenwerking en resultaat. 
 
Ons hoofdkantoor staat in Zwolle, waar we elkaar regelmatig ontmoeten. Daarnaast zijn we ook actief 
op locatie bij partners of gemeenten, en is thuiswerken ook mogelijk.  
 
Wat ga jij doen? 
De wereld om ons heen verandert in een rap tempo. Klimaatverandering, wereldwijde geopolitieke 
spanningen en een groeiende afhankelijkheid van digitale systemen maken onze samenleving 
kwetsbaarder. En dat vraagt om vooruit-denken! Vanuit het programma ‘Vandaag voorbereid op 
morgen’ werkt Veiligheidsregio IJsselland aan één centrale vraag: hoe zorgen we dat inwoners, 
bedrijven, onze partners en wijzelf goed voorbereid zijn op verstoringen en crises? 

Jij start jouw opdracht als programmasecretaris binnen dit programma. Dit betekent dat je een 
belangrijke rol speelt in het structureren, ondersteunen en aanjagen van projecten die bijdragen aan 
de weerbaarheid van onze regio. Denk aan onderwerpen zoals: 

• Risicocommunicatie: Hoe stimuleren we inwoners en bedrijven om zich beter voor te 
bereiden op risico’s zoals overstromingen of langdurige stroomuitval? 

• Continuïteitsplan: Hoe zorgen we voor de continuïteit van onze eigen crisisorganisatie, zodat 
we ook in moeilijke omstandigheden hulp kunnen blijven bieden? 

• Noodsteunpunten: Wat is er nodig om goed ingerichte plekken te realiseren waar inwoners 
terechtkunnen voor hulp, informatie of basisvoorzieningen als er iets misgaat? 

Afhankelijk van jouw interesse en groei in het traineeprogramma, kun je doorgroeien naar de rol van 
projectleider op één van deze of andere thema’s van het programma ‘Vandaag voorbereid op 
morgen’. Je werkt hierin samen met collega’s uit verschillende teams binnen de Veiligheidsregio, 
maar ook met gemeenten en andere maatschappelijke partners. Tegelijkertijd krijg je alle ruimte om 
je breder te ontwikkelen. Zo moedigen we je aan om ook mee te draaien in andere onderdelen van 
onze organisatie, bijvoorbeeld de training- en oefeningscyclus van de crisisorganisatie. 

Tijdens deze opdracht krijg je de kans om bij te dragen aan een actueel en urgent vraagstuk dat 
zowel landelijk als regionaal hoog op de agenda staat. Een unieke kans om écht impact te maken en 
ervaring op te doen binnen een maatschappelijk relevante organisatie! 
 

 



Word trainee bij de Veiligheidsregio!  
Ben jij iemand met een frisse blik en een sterk gevoel voor structuur? Denk je graag kritisch mee, 
weet je ideeën te vertalen naar concrete acties en ben je proactief? Dan is deze opdracht voor jou!   

We zoeken een trainee die nauwkeurig werkt, het overzicht bewaart en anderen hierin weet mee te 
nemen. Je bent digitaal vaardig en benut de mogelijkheden van MS Teams om het samenwerken in 
het programma soepel te laten verlopen. In gesprekken stel je de juiste vragen en ben je niet bang 
om bestaande processen te bevragen en te verbeteren. 

Enthousiast om met deze opdracht aan de slag te gaan? Wat we vooral belangrijk vinden, is dat je 
affiniteit hebt met de thema’s binnen de opdracht. Heb je daarnaast al wat kennis van het 
veiligheidsdomein, sociologie, psychologie of (crisis)communicatie? Dan is dat een mooie pré! 
 
 


