
Gemeente Dronten 
Ruimtelijke Ontwikkeling – vaste opdracht 
 

Waar kom jij te werken? 
Jij gaat aan de slag binnen het team Ruimtelijke Ontwikkeling. Dit team bestaat uit ongeveer 35 
gedreven medewerkers die bezig zijn in het fysieke domein. Grondzaken, omgevingsvergunningen, 
triage leefomgeving, ruimtelijke ordening en projecten zijn clusters binnen dit team. Jij komt te 
werken binnen het cluster projecten. Hier werken een aantal projectleiders (van junior tot senior), 
programmamanagers en projectassistenten. 
 

Wat ga jij doen? 
Ben jij een starter met een frisse blik en een hart voor ruimtelijke ontwikkeling? Je krijgt de kans om 
vanaf dag één mee te draaien in de praktijk als junior projectleider! Je werkt aan actuele opgaven in 
de fysieke leefomgeving: van woningen met een focus op het bouwen van een nieuwe samenleving 
tot de ontwikkeling van duurzame bedrijventerreinen.  
 
Als junior projectleider ondersteun je bij het opzetten, plannen en coördineren van dit soort 
projecten. Je stelt projectplannen op, bereidt besluitvorming voor, organiseert overleggen met 
interne en externe stakeholders, en houdt overzicht op de planning, financiën en risico’s. Je leert hoe 
je belangen afweegt, draagvlak creëert en hoe je binnen bestuurlijke kaders werkt. 
 
Ook krijg je de ruimte om zelf een deelproject op te pakken en hier zelfstandig verantwoordelijkheid 
voor te dragen, uiteraard met goede begeleiding. Denk aan het coördineren van een 
participatietraject voor een nieuwe woonwijk of het aansturen van een ruimtelijk 
haalbaarheidsonderzoek. 
 
Wat levert het jou op? 

• Je bouwt snel een relevant netwerk op binnen én buiten de gemeentelijke organisatie 
• Je ontwikkelt je projectvaardigheden in een omgeving met maatschappelijke impact 
• Je krijgt de kans om jouw frisse ideeën in te brengen in complexe en actuele ruimtelijke 

vraagstukken 
• En: je werkt aan zichtbare resultaten in de leefomgeving van inwoners! 

 

Word trainee bij Dronten! 
Voor deze opdracht zoeken we een trainee die enthousiast wordt van ruimtelijke vraagstukken en 
energie krijgt van het werken aan concrete projecten met maatschappelijke impact. Je hoeft geen 
specialist te zijn, wél iemand die nieuwsgierig is, initiatief toont en zich graag ontwikkelt binnen het 
ruimtelijk domein. 
 
We vinden het belangrijk dat je: 

• Affiniteit hebt met de fysieke leefomgeving, of dat nu via een studie, stage, bijbaan of 
persoonlijke interesse is 

• Nieuwsgierig en leergierig bent, en actief op zoek gaat naar hoe dingen werken en hoe het 
beter kan 

• Communicatief vaardig bent: je kunt schakelen tussen verschillende belangen, legt makkelijk 
contact en kunt informatie helder overbrengen 

• Overzicht weet te houden in complexe trajecten, en een natuurlijke neiging hebt om 
structuur aan te brengen 

• Initiatief toont en eigenaarschap neemt: je durft vragen te stellen, maar ook voorstellen te 
doen 

• Openstaat voor samenwerking en feedback, en een teamspeler bent met een frisse blik 



• Geïnteresseerd bent in projectmatig werken en de ambitie hebt om je te verdiepen in 
werkwijzen zoals PRINCE2 of vergelijkbare methodieken. Je vindt het leuk om planmatig te 
werken, doelen te stellen en deze gestructureerd te behalen 

• Een specifieke studieachtergrond is voor ons niet doorslaggevend. Misschien heb je 
gestudeerd in de richting van planologie, bestuurskunde, sociale geografie, duurzaamheid, 
(technische) bedrijfskunde of rechten of juist iets totaal anders. Wat voor ons telt, is jouw 
motivatie om je te ontwikkelen! 

 
Herken jij jezelf in deze omschrijving en lijkt het je gaaf om een bijdrage te leveren aan de 
leefomgeving van inwoners? Dan maken we graag kennis met jou! 


